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PROGETTO 

DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA EDUCATIVA SCOLASTICA PER 
ALUNNI IN SITUAZIONE DI HANDICAP (A.S.H.) E DEL SERVIZIO DI 
TRASPORTI INDIVIDUALI E/O COLLETTIVI PER MINORI DISABILI  

 

FREQUENTANTI LE SCUOLE SECONDARIE DI II GRADO E 
PERCORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE E TRASPORTO 
VERSO ISTITUTI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE SECONDARIA DI 

SECONDO GRADO 
– LOTTO 1 –  

  

FREQUENTANTI GLI ASILI NIDO COMUNALI, LE SCUOLE
 DELL’INFANZIA, LE SCUOLE PRIMARIE E LE SCUOLE 
SECONDARIE DI I GRADO c/o GLI ISTITUTI COMPRENSIVI E 

TRASPORTO VERSO IL CENTRO DIURNO A CICLO 
CONTINUATIVO “VILLA SANTA MARIA” 

– LOTTO 2 – 
 

FREQUENTANTI GLI ASILI NIDO COMUNALI, LE SCUOLE
 DELL’INFANZIA, LE SCUOLE PRIMARIE E LE SCUOLE 

SECONDARIE DI I GRADO c/o GLI ISTITUTI COMPRENSIVI E ALTRI 
ISTITUTI E TRASPORTO VERSO IL CENTRO DIURNO A CICLO 

CONTINUATIVO “ASSOCIAZIONE LA NOSTRA FAMIGLIA”  
– LOTTO 3 – 

 

 

A.1) RELAZIONE ILLUSTRATIVA SERVIZIO DI ASSISTENZA 

SCOLASTICA 

Il Settore Politiche Educative e Sociali - Quartieri e Partecipazioni del Comune di Como eroga il 

Servizio di Assistenza Educativa Scolastica a favore di minori con disabilità, in ottemperanza alla 

normativa vigente e assicura, nel rispetto del ruolo istituzionale della scuola, l’assistenza per 

l’autonomia e la comunicazione dell’alunno con disabilità. 

Il servizio è svolto da educatori e da operatori sociosanitari, questi ultimi limitatamente ad attività 

assistenziali di base, entrambi operanti all’interno della scuola, a supporto delle abilità funzionali e 

relazionali del minore disabile. L’educatore scolastico è la figura di sistema che, insieme al team 
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docenti, all'interno delle scuole di ogni ordine e grado, statali e paritarie, partecipa alla 

programmazione e all’attuazione di quelle attività, a favore dell’alunno disabile, che possano 

promuoverne l'autonomia personale ed evitare i rischi di isolamento dal gruppo di pari.  

Le modalità di intervento sono il più possibile personalizzate e flessibili in relazione ai differenti 

bisogni individuali e declinate in un Progetto Educativo Individualizzato che sia in linea con le 

indicazioni fornite dai servizi specialistici di riferimento e coerente con il programma didattico 

proposto. 

Gli abbinamenti tra minori ed educatori sono effettuati in modo da favorire la creazione di un gruppo 

stabile di operatori all’interno degli istituti comprensivi per facilitare l’azione sinergica con personale 

scolastico, l’armonizzazione dei differenti approcci e un affiancamento ai minori funzionale alle 

attività e agli obiettivi definiti e non più in base ad una rigida pianificazione oraria dell’assistenza. 

Il servizio è destinato prevalentemente ai minori in situazione di gravità, ai sensi dell’art 3 comma 3, 

che richiedono supporto continuativo nelle attività quotidiane e per i quali è necessario non solo 

semplificare o diversificare la proposta didattica ma accompagnare costantemente l’esecuzione 

delle routine quotidiane quali, ad esempio, l’uso dei servizi, la fruizione del pasto, l’orientamento 

negli spazi, nonché mettere in atto strategie di facilitazione comunicativa e relazionale con insegnanti 

e gruppo di pari, contenendo i comportamenti problema. 

Si rileva un continuo e significativo incremento nelle richieste pervenute al Settore, con conseguente 

aumento dei minori presi in carico, a fronte di una assegnazione individuale di ore che si mantiene 

costante. 

Questo determina la necessità di disporre di un numero di educatori sempre crescente e di attribuire 

a ciascun educatore un numero maggiore di casi. 

Nell’intento di contenere la complessità organizzativa, legata agli spostamenti nella giornata degli 

operatori su più plessi scolastici e alla programmazione dell’agenda settimanale, è stato introdotto il 

modello dell’educatore di plesso, chiedendo agli enti gestori di costituire un gruppo stabile di 

educatori, all’interno degli istituti scolastici. Il nuovo modello organizzativo ha facilitato la creazione 

di comunità educanti, costituite da più figure professionali, all’interno delle scuole, favorendo 

l’apporto degli educatori alla programmazione dell’attività, ed ha contributo ad accrescere il loro 

senso di appartenenza al contesto.  

Il Settore nel biennio scolastico trascorso ha suddiviso l’appalto in due lotti, con la finalità di 

semplificare, per quanto possibile la gestione del servizio, riducendo il numero di situazioni in carico 

per ciascun ente gestore. Il settore ha distinto, quindi, un primo lotto comprendente nidi, scuole di 

infanzia e primarie e un secondo lotto comprendente le scuole secondarie. 

All’interno del primo lotto, limitatamente agli istituti comprensivi statali, il modello dell’educatore di 

plesso, sperimentato operativamente in modo diffuso, è stato formalizzato attraverso la 

sottoscrizione di protocolli con le direzioni didattiche volti a declinare puntualmente la funzione 

dell’educatore secondo tale modello.  
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Gli enti gestori, nonostante gli accorgimenti attuati, si sono trovati a fronteggiare un significativo turn 

over di operatori, determinato principalmente dalle convocazioni degli istituti scolastici, mediante 

MAD, a copertura degli organici vacanti, a cui sono conseguite numerose dimissioni e notevoli 

criticità gestionali. 

Il dato relativo al turn over, la numerosità e la dislocazione sul territorio degli istituti scolastici 

frequentati dai minori in carico, ha comportato la necessità di suddividere ulteriormente il carico 

organizzativo su più enti gestori, attraverso la ripartizione in tre lotti. 

La nuova articolazione dei lotti è stata pianificata con l’intento di realizzare continuità nell’attuazione 

del modello già sperimentato dell’educatore di plesso in tutti i cicli scolastici, evitando la presenza di 

più operatori economici all’interno dello stesso istituto scolastico. 

I grafici riportati rappresentano l’andamento generale del servizio negli ultimi sei anni scolastici 

nonché suddiviso per ordini di scuola. 

Si precisa che gli attuali gestori del servizio di assistenza scolastica sono: per il LOTTO 1 

COOPERATIVA SOCIALE CSLS sita a Como Via Col di Lana 5/a  IN ATI con COOPERATIVA 

SOCIALE PROGETTO A, mentre per IL LOTTO 2 COOPERATIVA ACCENTO con sede in via 

Cavour, Gallarate. 

 

 

Il seguente grafico rappresenta invece l’incidenza delle segnalazioni riferite alle scuole pubbliche, 

private e fuori comune. 
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PERSONALE ATTUALMENTE IN SERVIZIO 
 

ELENCO PERSONALE DI CUI AL 

LOTTO 1 

    

NR. MANSIONE LIVELLO ORE 

SERVIZIO 

AL 

31.01.2024 

NR. SCATTI PROSSIM

O SCATTO 

TIPO CONTRATTO 

1 EDUCATORE D1 22 0 01/11/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

2 EDUCATORE D1 25 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

3 EDUCATORE D1 22 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

4 EDUCATORE D1 21 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

5 EDUCATORE D1 15 0 01/01/2026 TEMPO 

DETERMINATO 

6 EDUCATORE D1 20 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

7 EDUCATORE D1 5 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

8 EDUCATORE D1 31 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

9 EDUCATORE D1 36 5 / TEMPO 

INDETERMINATO 

10 EDUCATORE D1 20 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

11 EDUCATORE D1 35 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 
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12 EDUCATORE D1 27 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

13 EDUCATORE D1 10 0 01/11/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

14 EDUCATORE D1 26 0 01/10/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

15 EDUCATORE D1 MATERNITA' 2 01/01/2026 TEMPO 

INDETERMINATO 

16 EDUCATORE D1 6 0 01/01/2026 TEMPO 

DETERMINATO 

17 EDUCATORE D1 15 2 01/01/2026 TEMPO 

INDETERMINATO 

18 EDUCATORE D1 32 1 01/11/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

19 EDUCATORE D1 10 0 01/11/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

20 EDUCATORE D1 27 1 01/03/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

21 EDUCATORE D1 16 0 01/11/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

22 EDUCATORE D1 5 2 01/09/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

23 EDUCATORE D1 27 1 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

24 EDUCATORE 

PROF.LE 

D2 37 0 01/02/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

25 EDUCATORE D1 8 0 01/12/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

26 EDUCATORE 

PROF.LE 

D2 33 0 01/12/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

27 EDUCATORE D1 4 0 01/12/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

28 EDUCATORE D1 20 0 01/11/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

29 EDUCATORE 

PROF.LE 

D2 16 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

30 EDUCATORE D1 31 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

31 EDUCATORE D1 26 0 01/11/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

32 EDUCATORE D1 29 0 01/12/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

33 EDUCATORE D1 3 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 
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34 OSS C2 12,5 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

35 EDUCATORE D1 31 5 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

36 EDUCATORE 

PROF.LE 

D2 28 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

37 EDUCATORE D1 11 0 01/11/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

38 EDUCATORE D1 15 0 01/11/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

39 EDUCATORE 

PROF.LE 

D2 6 0 01/11/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

40 EDUCATORE 

PROF.LE 

D2 29 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

41 EDUCATORE D1 33 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

42 EDUCATORE 

PROF.LE 

D2 16 0 01/12/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

43 EDUCATORE D1 23 0 01/11/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

44 EDUCATORE 

PROF.LE 

D2 28 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

45 EDUCATORE 

PROF.LE 

D2 14 0 01/04/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

46 EDUCATORE 

PROF.LE 

D2 24 0 01/12/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

47 EDUCATORE D1 33 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

48 EDUCATORE 

PROF.LE 

D2 6 3 01/07/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 
       

       

ELENCO PERSONALE DI CUI AL 

LOTTO 2 

    

NR. MANSIONE LIVELLO ORE 

SERVIZIO 

AL 

31.01.2024 

NR. SCATTI PROSSIM

O SCATTO 

TIPO CONTRATTO 

1 EDUCATORE D1 11 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

2 EDUCATORE D1 14 1 01/09/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

3 EDUCATORE D1 16 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 
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4 EDUCATORE D1 25 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

5 EDUCATORE D2 23 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

6 EDUCATORE D1 31 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

7 EDUCATORE D1 20 0 01/01/2026 TEMPO 

DETERMINATO 

8 EDUCATORE D1 25 5 / TEMPO 

INDETERMINATO 

9 EDUCATORE D1 33 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

10 EDUCATORE D1 8 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

11 EDUCATORE D1 13 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

12 EDUCATORE D2 28 0 01/12/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

13 EDUCATORE D1 15 0 01/02/2026 TEMPO 

DETERMINATO 

14 EDUCATORE D1 28 5 / TEMPO 

INDETERMINATO 

15 EDUCATORE D1 15 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

16 EDUCATORE D1 9 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

17 EDUCATORE D1 20 3 01/03/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

18 EDUCATORE D1 18 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

19 EDUCATORE D1 16 0 01/02/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

20 EDUCATORE D1 20 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

21 EDUCATORE D1 20 0 01/11/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

22 EDUCATORE D1 26 0 01/12/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

23 EDUCATORE D1 12 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

24 EDUCATORE  D2 27 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

25 EDUCATORE D1 15 0 01/11/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

SOST. 
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26 EDUCATORE D1 6 5 / TEMPO 

INDETERMINATO 

27 EDUCATORE D1 20 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

28 EDUCATORE D1 20 0 / TEMPO 

INDETERMINATO 

29 EDUCATORE D2 23 0 01/10/2025 TEMPO 

INDETERMINATO 

30 EDUCATORE D1 9 0 01/12/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

31 EDUCATORE D1 20 0 01/11/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

32 EDUCATORE D1 27 1 01/11/2024 TEMPO 

INDETERMINATO 

33 ASA C1 26 0 01/12/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

34 ASA C2 25 0 01/10/2025 TEMPO 

DETERMINATO 

35 COORDINATORE E1 20 5 / TEMPO 

INDETERMINATO 

 

A.2) RELAZIONE ILLUSTRATIVA SERVIZIO DI TRASPORTO 

Il Settore Politiche Educative e Sociali - Quartieri e Partecipazioni del Comune di Como garantisce 

a favore di minori con disabilità, in ottemperanza alla normativa vigente, il servizio di trasporto 

scolastico verso i centri diurni a ciclo continuativo, e, in situazione particolari, debitamente valutate 

e autorizzate, l’accompagnamento individuale agli istituti scolastici del territorio per minori con una 

condizione personale e familiare complessa. Il Settore provvede, se richiesto, a garantire il trasporto 

anche a alunni frequentanti gli istituti secondari di secondo grado, secondo le modalità previste da 

Regione Lombardia. 

Il Settore, mediante procedura di affidamento diretto, ha reperito, per l’anno scolastico in corso, 

quattro vettori che si occupano, con modalità trasporto collettivo, dei seguenti tragitti: 

1. Servizi di trasporto verso istituti scolastici di istruzione secondaria di secondo grado 

attualmente effettuato da Anteas servizi. N. minori trasportati 4 (inseriti nel lotto 1 della 

presente gara) 

2. Servizio di trasporto verso Villa Santa Maria di via IV Novembre, 15 in Tavernerio attualmente 

effettuato da Croce Rossa di Uggiate Trevano e da Croce Azzurra di Cadorago. N. minori 

trasportati 14, di cui 2 (due) in carrozzina suddivisi egualmente tra i due vettori (inseriti nel 

lotto 2 della presente gara) 
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3. Servizio di trasporto verso l’Associazione LA NOSTRA FAMIGLIA di Ponte Lambro, Via Don 

Luigi Monza, 1, e verso la sede di Bosisio Parini, Via don Luigi Monza, 20 attuato dalla ditta 

Cavallaro Trasporti. N. minori trasportati 13 (inseriti nel lotto 3 della presente gara). 

 

Il Servizio è stato effettuato prevedendo l’accompagnamento, andata e ritorno, con automezzi idonei 

alla circolazione e dotati dei relativi ausili in relazione agli obblighi di legge e alle ordinanze regolanti 

la percorrenza delle strade interessate dal tragitto di trasporto, di proprietà o a disposizione 

dell’Aggiudicatario, debitamente attrezzati e omologati anche per la grave disabilità motoria, condotti 

da personale qualificato e in possesso di patente idonea; è stata garantita, quando richiesta, la 

presenza di un’assistente con competenze specifiche, per i trasporti verso Villa Santa Maria e La 

Nostra Famiglia. 

Sono stati previsti dei punti raccolta collocati in prossimità delle abitazioni dei minori, in modo 

facilitare i vettori nella definizione degli itinerari e delle manovre di sosta, presa in carico e 

riconsegna. 

 

A titolo puramente informativo, si dettagliano nelle tabelle seguenti gli attuali itinerari. 

 

• Trasporto verso IAL CISL effettuato da ANTEAS Servizi 

 

 

• Trasporto verso Villa Santa Maria effettuato da Croce Rossa e Croce Azzurra 

 

 

 

• Trasporto verso La Nostra Famiglia di Ponte Lambro e Bosisio Parini 

CENTRO FREQUENTATO ENTRATA USCITA Lun, Mar, Gio, Ven USCITA Mercoledì PUNTO RACCOLTA

IAL CISL 8,30 13,30 14,30 Via Cesare Cantù, 60

IAL CISL 8,30 13,30 14,30 Pzza della Chiesa Albate

Mezzo di trasporto PUNTO RACCOLTA
ORE PRESA IN 

CARICO MINORE

ORE AFFIDAMENTO 

MINORE ALLA FAMIGLIA

Scuola Media Pontechiasso - Via Brogeda, 21 07:00 15:40

Posta Monte Olimpino - Via Bellinzona, 151 07:05 15:45

CROCE ROSSA Prestino piazzetta (Farmacia) 07:13 15:55

Comitato di Uggiate Trevano Via Venturino 07:16 16:04

Via San Bernardino da Siena 07:20 16:00

Mezzo di trasporto PUNTO RACCOLTA
ORE PRESA IN 

CARICO MINORE

ORE AFFIDAMENTO 

MINORE ALLA FAMIGLIA

Campo Gigi Meroni 06:50 16:35

Viale Innocenzo angolo via Borsieri 07:05 16:25

CROCE AZZURRA Cadorago Piazza del Popolo 07:15 16:15

   Via Piave angolo via Briantea (ex Fiorito) 07:25 15:40

Fermata autobus Incrocio statale per Lecco, via di Lora 07:35 15:30

Civiglio Piazza 07:40 15:55
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PERSONALE ATTUALMENTE IN SERVIZIO 

CENTRO FREQUENTATO
ORE PRESA IN 

CARICO MINORE

ORE AFFIDAMENTO 

MINORE ALLA 

FAMIGLIA

PUNTO RACCOLTA

Nostra Famiglia - BOSISIO PARINI 7:49 16:35 P.zza Cacciatori delle Alpi

Nostra Famiglia - BOSISIO PARINI 7:25 16:55 Coop Rebbio

Nostra Famiglia - BOSISIO PARINI 8:00 16:20 Como Alta Lora

Nostra Famiglia - BOSISIO PARINI 7:54 16:27 Via Dottesio

Nostra Famiglia - BOSISIO PARINI 7:31 17:00 Via Scalabrini

Nostra Famiglia - BOSISIO PARINI 7:57 16:23 Cooperativa Arca

Nostra Famiglia - BOSISIO PARINI 7:15 17:05 Via Acquanera - campo gigi Meroni

Nostra Famiglia - PONTE LAMBRO 7:39 16:45 P.zza Duca D'Aosta
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B) Valore presunto e CALCOLO DELLA SPESA PER L’ACQUISIZIONE 

DEL SERVIZIO – INDICAZIONE BASE D’ASTA 

(            p            p         E                              ’ VA  

Il costo orario degli operatori è stato calcolato sulla base di quanto previsto dal contratto nazionale 

delle cooperative del settore socio-sanitario assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo, 

aggiornato a febbraio 2024. 

A) B) C) D) E) (A*D)  

mansione livello ore contratto

AUTISTA SOCCORRITORE C4 38 sett. ANPAS

AUTISTA SOCCORRITORE C2 38 sett. ANPAS

AUTISTA SOCCORRITORE C3 38 sett. ANPAS

AUTISTA SOCCORRITORE C2 38 sett. ANPAS

AUTISTA SOCCORRITORE C3 38 sett. ANPAS

AUTISTA SOCCORRITORE C3 38 sett. ANPAS

AUTISTA SOCCORRITORE C3 38 sett. ANPAS

AUTISTA SOCCORRITORE C3 38 sett. ANPAS

AUTISTA SOCCORRITORE C3 38 sett. ANPAS

AUTISTA SOCCORRITORE C3 38 sett. ANPAS

AUTISTA SOCCORRITORE C1 38 sett. TEMPO DETERMINATO

AUTISTA SOCCORRITORE C1 20 sett. TEMPO DETERMINATO

ACCOMPAGNATORE B1 24 sett. TEMPO DETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C1 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO DETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO DETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO DETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO DETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO DETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO DETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO DETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO DETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO INDETERMINATO

AUTISTA C2 38 sett. TEMPO DETERMINATO
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Descrizione Servizio/ 
fornitura oggetto 
d’appalto 

importi unitari 
a base d'asta 

costo 
manodopera 

non soggetta a 
ribasso 

oneri sicurezz 
da interferenze 
non soggetti a 

ribasso 

Quantità di 
prestazioni 

parametrate a 
numrero ore / viaggi 

al giorno 

 Importo presunto 
anno scolastico ( 

Calcolato in media su 
due anni scolastici 

2022/2023 e 2023/2024 
per stimate 37 settimane 

Lotto 1, 41 settimane 
Lotto 2 e Lotto 3) 

attività educativa 26,81 € 24,11 € 0,00 12876 345.205,56 € 

assistenza alla 
persona 

24,50 € 22,81 € 0,00 1480 36.260,00 € 

servizio trasporto 
costo giornaliero 
(autovettura per max 3 
utenti ad auto o max 2 
se con carrozzina) 

185,00 € 139,17 € 0,00 230 giorni X 2 auto 85.100,00 € 

servizi aggiuntivi art 
5.3 capitolato 

26,81 € 24,11 € 0,00 300 8.043,00 € 

Totale Lotto 1         474.608,56 € 

attività educativa 26,81 € 24,11 € 0,00 30750 824.407,50 € 

assistenza alla 
persona 

24,50 € 22,81 € 0,00 820 20.090,00 € 

trasporto costo 
giornaliero (minibus 
max  9 posti con 1 
carrozzina) 

310,00 € 185,56 € 0,00 
230 giorni X 2 

minibus 
142.600,00 € 

servizi aggiuntivi art 
5.3 capitolato 

26,81 € 24,11 € 0,00 1.000 26.810,00 € 

Totale Lotto 2         1.013.907,50 € 

attività educativa 26,81 € 24,11 € 0,00 33825 906.848,25 € 

assistenza alla 
persona 

24,50 € 22,81 € 0,00 410 10.045,00 € 

trasporto costo 
giornaliero  (minibus 
max 20 POSTI no 
carrozzine ) 

408,00 € 239,75 € 0,00 230 93.840,00 € 

servizi aggiuntivi art 
5.3 capitolato 

26,81 € 24,11 € 0,00 1000 26.810,00 € 

Totale Lotto 3         1.037.543,25 € 

            

totale annuo          2.526.059,31 € 

NETTO LOTTO 1 LOTTO 2 LOTTO 3  TOTALE 

valore gara 4 A.S.          ,   €          ,   €          ,   €             ,   € 
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C) INDICAZIONI E DISPOSIZIONE PER LA STESURA DEI DOCUMENTI 

INERENTI LA SICUREZZA DI CUI ALL’ART. 26, COMMA 3, DEL D.LGS. 9 

APRILE 2008 N. 81. 

L’appaltatore adotta autonomamente le misure previste nel piano di sicurezza e, in caso di 

accertamento di inadempimento da parte della stazione appaltante, provvede entro il termine fissato 

dal direttore dell’esecuzione. L’importo degli oneri previsti per la sicurezza fisica dei lavoratori, di cui 

al d.lgs. n. 81/08, diversi da quelli da interferenza sono stimati nello 0,57% per le figure educative di 

coordinamento e nello 0,61% per le figure assistenti del costo orario, come previsto dal contratto 

nazionale delle cooperative sociali.  

Non sono previsti costi di interferenza. 

 

D) PROSPETTO ECONOMICO DEGLI ONERI COMPLESSIVI PER 
L’ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO  

  

Descrizione 
Importo 

complessivo  
 

Di cui Lotto 1 
 

Di cui Lotto 2 

 
 

 
Di cui Lotto 3 

A) Importo 
contrattuale del 

servizio 
complessivo 

(4 anni scolastici) 

10.104.237,24 € 
 

1.898.434,24 € 
 

 
 

4.055.630,00 € 
 
 

 
 
4.150.173,00 € 
 
 

B.1) IVA al 5% 
(cooperative sociali 
di tipo A per servizi 
educativi calcolata 

solo su A) 
 

 
440.903,86 € 

  
77.901,71 € 174.261,50 € 

 
 

 188.740,65 € 
 
 

B.2 IVA AL 10% per 
trasporto calcolato 
solo su A) 

 

 
128.616,00 € 

 
34.040,00 € 57.040,00 € 

 
37.536,00 € 

C) Contributo 
ANAC 

880,00 €   
 

TOTALE  10.674.637,10 € 
 

2.010.375,95 € 
 

4.286.931,50 € 
 

4.376.449,65 € 
 

 

 

 

E) CLAUSOLA SOCIALE 
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L’aggiudicatario è tenuto a garantire l’applicazione del contratto collettivo nazionale e 

territoriale (o dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore) delle  Cooperative del 

settore socio-sanitario assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo – Codice CNEL 

T151, oppure di un altro contratto che garantisca le stesse tutele economiche e normative 

per i propri lavoratori e per quelli in subappalto. 

Ferma restando la necessaria armonizzazione con la propria organizzazione e con le 

esigenze tecnico-organizzative e di manodopera previste nel nuovo contratto, 

l’aggiudicatario dell’accordo quadro è tenuto a garantire la stabilità occupazionale del 

personale impiegato nel contratto, assorbendo prioritariamente nel proprio organico il 

personale già operante alle dipendenze dell’aggiudicatario uscente, garantendo le stesse 

tutele del CCNL indicato al punto 3. 

L’elenco e i dati relativi al personale attualmente impiegato dal contraente uscente per 

l’esecuzione del contratto sono riportati nel Progetto. 

 

 

F) CAPITOLATO SPECIALE DESCRITTIVO E 

PRESTAZIONALE 

Si rinvia al capitolato allegato sub. a). 

 

G) SCHEMA DI CONTRATTO 

Si rinvia al relativo schema di contratto allegato sub b). 

 

     
                 
  


